TERMO DE REFERENCIA

Municipio de Guaporé
Secretaria Municipal de Educacéo

Necessidade da Administragdo: Contratagédo de pessoa fisica ou juridica para ministrar
Oficinas de loga, para alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental da Rede

Municipal de Educacéo.
1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratagéo de pessoa fisica ou juridica para ministrar Oficinas de loga, para

alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Educacgéo.
2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO

Sabedores de que o processo educativo acontece na troca de experiéncias,
vivéncias, relagbées de amorosidade, de respeito com o outro, com a natureza, com o
lddico compreende-se como primordial a construgcdo e valorizagdo do conhecimento
através de oficinas na educagdo de Ensino Fundamental e também na Educacéo Infantil,
para assim tornar e possibilitar um outro olhar para a educagéo publica, principalmente
apos o ano de 2020, onde vivemos dias de muitas angustias, em fungéo da pandemia, e
ainda vivemos.

Diante da realidade escolar apresentada desde o ano de 2020, é possivel afirmar
que se faz necessario novas metodologias e vivéncias, onde se privilegie as emogdes.
Sendo assim, a Secretaria de Educacédo tem como meta um planejamento que envolva
atividades em formato de oficinas, que serao oferecidas no ensino fundamental e
educagéo infantil, com o intuito de estimular vivéncias € experiéncias culturais, sociais,
afetivas, de resolugéo de conflitos, bem como a promogao de relaxamento, concentracéo,
respiragéo, disciplina, criatividade, autoestima e o desenvolvimento das inteligéncias
multiplas.

Nesse sentido, as mediacdes pedagogicas estarao valorizando a horizontalidade
das competéncias socioemocionais, pois s&@o instrumentos socioeducativos muito ricos na
busca do autoconhecimento, da disciplina no espaco escolar e consequentemente com
os familiares e com a comunidade, bem como, na construgao de cidadaos conscientes e

solidarios consigo mesmo, com o homem e com o ambiente.



Diante disso, a Secretaria de Educagéo justifica a necessidade de
contratagao de profissional responsavel com qualificagdo comprovada na area da I0GA,
para que as agbes sejam planejadas, juntamente com a coordenagao pedagdgica de cada

educandario.
3. DESCRICI?\O DA SOLU(;AO COMO UM TODO

A solugé@o proposta é a contratagdo de empresa especializada para a prestacao de
servicos de Oficinas de loga, para alunos da Educagao Infantil e Ensino fundamental da
Rede Municipal de Educacéo, considerando todos os elementos que compdem o presente
Termo de Referéncia, se espera que a solugéo pretendida atenda todas as necessidades

expostas, considerando a importancia da oficina.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os bens/servicos tém natureza de bens/servigos comuns, tendo em vista que seus
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

4.2. Os servigos a serem executados pela contratada sao oficinas que serdo ministradas
dentro do cronograma didatico elaborado pela gestdo da escola, respeitando as normas e
exigéncias pedagdgicas e administrativas do educandario. A contratada devera cumprir
os dias e carga horaria estabelecidos, sendo que a quantidade de horas a serem pagas
sera apurada mensalmente através de planilha de horarios, onde a qual devera ser
assinada pelo contratado e fiscalizada pelo diretor ou vice-diretor da escola, no dia da
realizagéo da oficina. A execugdo das oficinas seguira o Calendario do Ano Letivo da Rede

Municipal, devendo ser desenvolvidas, conforme a tabela a sequir:

TURMA CARGA HORARIA
SEMANAL
Pré Il A EMEF Dr. Jairo Brum Até 1 hora
Pré Il B EMEF Dr. Jairo Brum Até 1 hora
Pré Il AEMEF Zaida Zanon Até 1 hora
Pré Il BEMEF Zaida Zanon Até 1 hora




Pré Il A EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora

Pré Il B EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Pré Il C EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Primeiro Ano 11 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Primeiro Ano 12 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Primeiro Ano 13 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Segundo Ano 21 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Segundo Ano 22 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora
Segundo Ano 23 EMEF Alexandre Bacchi Até 1 hora

Pré Il EMEI Maria Rosa Ferreira (sala cedida na | Até 1 hora
EEEF Félix Engel Filho)

PRE | A — EMEI Maria Rosa Ferreira Até 1 hora

PRE | B — EMEI| Maria Rosa Ferreira Até 1 hora

Pré Il EMEI Pinguinho de Gente ( sala cedida na | Até 2 horas
EEEM Frei Caneca)

PRE | A — EMEI Pinguinho de Gente Até 1 hora
PRE | B — EMEI Pinguinho de Gente Até 1 hora
PRE | A — EMEI Rosa dos Ventos Até 1 hora
PRE | A — EMEI Nairo J. Prestes Até 1 hora
PRE | B — EMEI Nairo J. Prestes Até 1 hora
PRE | A — EMEI Gasparzinho Até 1 hora
PRE | A — EMEI Ménica Até 1 hora
PRE | B — EMEI Ménica Até 1 hora
PRE | A — EMEI Quintal Magico Até 1 hora
TOTAL Até 27 horas
semanais

Desta forma, a carga horaria ficara assim distribuida:

ALUNOS CARGA HORARIA
SEMANAIS
Educacéao Infantil Até 21 horas semanais
Ensino Fundamental Até 06 horas semanais
TOTAL Até 27 horas semanais

Cronograma anual destinado para as Pedagogicas das Escolas Municipais:

CARGA HORARIA
ANUAL

Pedagogicas das Escolas Municipais de Ensino | Até 4 horas
Fundamental

Pedagogicas das Escolas Municipais de | Até 7 horas
Educacéao Infantil

TOTAL Até 11 horas anuais




. A empresa contratada na proposta financeira deve englobar todos os valores
necessarios (deslocamento, alimentacao, estadia e outros), ndo podendo cobrar qualquer

tipo de taxa ou valor, sob nenhum pretexto.

4.3 - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Ministrar Oficinas de loga, para alunos da Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental, considerando:

e Planejar previamente as aulas, levando em conta o nimero de alunos por turma
e 0 espaco disponibilizado pela escola;

e Desenvolver um cronograma especifico para cada turma da Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental, conforme tabela acima, a ser desenvolvido durante o ano
letivo, devendo considerar o RCTG-Referencial Curricular Territorial
Guaporense, no que se refere as habilidades socioemocionais e ao

conhecimento corporal;

4.4 - OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGCAO

A Administracéo obriga-se a:

e Expedir a ordem de inicio de servico;

e Prestar as informagées e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante ou preposto da contratada;

e O contrato sera fiscalizado pelo diretor e coordenador pedagogico da escola,
juntamente com o gestor de contrato da Secretaria Municipal de Educacao, sendo
que possiveis reclamacées devem ser dirigidas ao supervisor da contratada e nao
aos seus funcionarios:

e Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, através do Gestor do
Contrato, com o diretor e coordenador pedagogico da escola, anotando em registro
préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis:

* Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso
da execugéo dos servicos, fixando prazo para a sua corregio;

e Efetuar o pagamento mensal devido pela execugédo dos servigos, desde que

cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;



» Oferecer espaco fisico adequado e caixa de som para a execugao da oficina.

4.5 - PRAZO E FORMA DE CONTRATO

O Contrato dos servigos de que trata o presente projeto sera celebrado até 31 de
dezembro de 2024, computadas em 27h semanais, para os alunos da Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental, totalizando dessa forma a carga horaria de até 1.134 horas anuais,
conforme calendario da Rede Municipal de Ensino e até 11 horas anuais para as

pedagogicas das escolas municipais de Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental.

4.6 - TABELA DE AREAS E ENDERECOS

Os servigos serdo prestados nas dependéncias das Escolas, conforme tabela

abaixo:

ESCOLA

ENDERECO

EMEF ALEXANDRE BACCHI

Rua Padre Aldo Bortoncello, n°® 1125,
Bairro Sao Cristovao

EMEF ZAIDA ZANON

Rua Irmao Eduardo, 288 — Bairro Sio
José

EMEF DR. JAIRO BRUM

Rua Gino Morassutti, n° 2316, Bairro
Santo André

EMEI MONICA

Rua Gioelle Ghiggi, 1490 - Bairro Sao
Cristévao

EMEI ROSA DOS VENTOS

Padre Aldo Bortoncellg, n°75
BAIRRO SAO CRISTOVAO

EMEI NAIRO JOSE PRESTES

Rua: Nabuco de Aratjo esquina com
Gino Morassutti, N°245

EMEI PINGUINHO DE GENTE

Rua Euclides da Cunha, n° 739,
Bairro Nossa Senhora da Sautde

EMEI MARIA ROSA FERREIRA

Rua: Marcelino Champagnat n° 480 —
Bairro Conceicao

EMEI GASPARZINHO

Rua: Do Nascente, 297

EMEI QUINTAL MAGICO

Avenida Monsenhor Scalabrini, 365

EEEM FREI CANECA (SALA
CEDIDA PARA EMEI PINGUINHO
DE GENTE)

R. Mal. Floriano, 1195 - Centro

EEEF FELIX ENGEL FILHO (SALA
CEDIDA PARA EMEI MARIA ROSA
| FERREIRA)

Avenida Silvio Sanson, 2073




4.7 - DA EQUIPE

O profissional devera apresentar-se no local de trabalho devidamente identificados com
crachas da empresa adjudicataria. Para execucao da oficina o profissional devera ter
formag&o conforme item 4.8, alinea “a” a “b™;

A equipe de trabalho devera conter profissionais que atendam as seguintes qualificagoes,
preservadas as demais exigéncias legais que o cargo exigir:

- Ter experiéncia prévia, com prestagao deste servigco em escolas;

- Néo ter antecedentes criminais registrados;

- Estar quite com as obrigacaes eleitorais e militares.

4.8 - DOCUMENTAGAO TECNICA

Exigir-se-a, para a habilitagdo da empresa vencedora, no minimo, os seguintes
documentos:
a) Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante prestou, com
éxito, servicos compativeis com o objeto desta licitacao;
b) Apresentar documento que comprove certificagdo na area da loga de no minimo 120
horas

c¢) Apresentar documento que comprove certificagdo na area da Educacao.

A contratagéo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Pregao, na sua forma
eletrénica, com critério de julgamento por menor precgo, nos termos dos artigos 6°, inciso
XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei Federal n° 14.133/2021

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. Agestao e a fiscalizagdo do objeto contratado serzo realizadas conforme o disposto
no Decreto Municipal n° 7441/2023, que “Institui regulamento, mas nao limita as funcées
do agente de contratagcdo, equipe de apoio e comissdo de contratacéo, a gestao e

fiscalizagdo dos contratos”, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.2. O Gestor indicado devera ser a Sra. Veridiana Maria Tonini, Secretaria Municipal de

Educacao.



35.3. O Fiscalizador indicado devera ser a Sra. Veridiana Maria Tonini, Secretaria Municipal

de Educacéao.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento dos servigos efetivamente prestados sera realizado mediante
apresentacéo da Nota Fiscal e documentagdo necessaria para liquidagcdo da despesa
apos o atesto de recebimento e entrega dos documentos necessarios no setor

competente.

6.2. O pagamento sera realizado em moeda corrente nacional, MENSALMENTE,
no més subsequente ao da prestagéo do servigo com a emisséo da respectiva Nota Fiscal

juntamente com a documentacao que segue:

. Apresentar mensalmente 01 nota fiscal para Educacao Infantil e 01 nota

fiscal para Ensino Fundamental,

. Relatério mensal emitido pela empresa das atividades desenvolvidas, por
escola, discriminando a quantidade de horas, os dias trabalhados e assinado pelo diretor

de cada escola e Secretaria Municipal de Educacéo.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante licitagdo, na
modalidade Pregao, na sua forma eletrénica, com critério de julgamento por menor prego,
nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei Federal n° 14.133/2021

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Estima-se para a contratagcao almejada o valor total de R$ 57,00 a hora tendo como base

a pesquisa de pregos realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo através do Banco

de Precos.



Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 7445/2023 de 28 de novembro de
2023, que “Institui normas de procedimento administrativo para a realizagéo de pesquisa
de pregos para aquisicdo de bens e contratagéo de servicos em geral no ambito do
Municipio de Guaporé”, nos termos do art. 23, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

de janeiro de 2024.

Secretaria Municipal de Educacgao



